Anmeldung

Anmeldungen kiinnen nur schriftlich erfolgen. Die
Anmeldeformulare stehen auf unserer Homepage
www.nordwest-tc.de zum Download bereit.

Anemeldeschluss ist der 13.06.2011.

Das Projekt , Zukunft: Pflege”

Das Projekt richtet sich an beschaftigte Frauen in
kleinen und mittleren Unternehmen des Pflege- und
Lesundheitswesens. Die Absolventinnen der
lualifikationsmodule haben bessere Miglichkeiten,
angemessene Anstellungen im Bereich der Pflege zu
finden. Zudem werden die Unternehmen durch gezielte
Personalentwicklungsarbeit in ihrer
Wettbewerbsfahigkeit gestarkt. Alle weiteren
Schulungsangebote finden Sie auf unserer Homepage
www. nordwest-tc.de

NordWest24 Training & Consult GmbH

Wir bieten qualitativ hochwertige, individualisierte
Schulungen fiir Unternehmen. Der Schwerpunkt liegt auf
der Organisation fir Unternehmen. Der Schwerpunkt
liegt auf der Organisation von Fortbildungen fiir klein-
und mittelstandische Unternehmen im Nordwesten. Wir
qualifizieren Mitarbeiter der Unternehmen in diversen
Themenbereichen. Unser Ziel ist es. die Arbeit fiir den
Einzelnen effektiver und motivierender zu gestalten und
Arbeitsplatze zu sichern.

|hre Ansprechpartner

Franz-Josef Kettmann
Geschaftsfihrer

Sarah Neteler
Projektmanagement

|nes Langkabel
Projektmanagement

NordWestZ4 Training & Consult GmbH

Am Markt 10
4966l Cloppenburg
Telefon: 04471 - 70203-0
Telefax: 04471 - 70203-29
www.nordwest-tc.de
info®nordwest-tc.de
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Liel der Weiterbildung

Die Teilnehmerinnen sollen auf der Grundlage
des RdErl d. MK vom 20.04.2003 befahigt
werden, Auszubildende unter Einbeziehung
pddagogischer und didaktischer
Kernkompetenzen systematische und
fachkompetent zu begleiten.

TEilnahmevnraussetzungen

Erlaubnis zur Filhrung der Berufsbezeichnung
- Altenpflegerin
- Kinderkrankenschwester
- Krankenschwester
- Operationstechnische Assistentin
Nachweis einer einjéhrigen Berufspraxis

Bewerhungsunterlagen

- Bewerbungsschreiben
- Erlaubnis zur Filhrung der Berufsbezeichnung
- Tatigkeitsnachweis

|nhalte der Weiterbildung

- lerntheoretische Grundlagen

- Lernprozesssteuerung

- Anleitungsmodelle / Beratungsmodelle

- Selbstreflexion und Fremdreflesxion

- Bewerten und Beurteilen von Schiilerleistungen

- Planung von Einsaétzen (Kooperation/

Koordination)

- Strukturierung der Praxis durch Theorien und

Modelle

- Prozessorientiertes Arbeiten in der Praxis

- Rahmenbedingungen fir die praktische Ausbildung
- Delegationsprozess

- Schweigepflicht/ Haftungsrecht

- Praktische Obungen

Umfang
200 Unterrichtsstunden in fiinf Wochenblicken

Knsten

Seminargebiihr: 420 Euro

Bei Freistellung der Mitarbeiter.

Termine

04.07.201f - 08.07.2011
22.08.2011 - 26.08.201
12.08.2011 - 16.08.201
0.10.2011 - 14.10.201
07.11.2011 - 12.11.201

Veranstaltungsnrt

IWK Leer
Bahnhofsring 27
26789 Leer

Fiir Sie schniiren wir ein individuelles, an [hre Bedarfe ausgerichtetes Fortbildungspaket. Fordern Sie uns!



